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Prot. n. 170/C38-b Mesagne, 15 gennaio 2013 

 

Ai docenti  

SEDI 

 

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 

Finanziato con il FONDO SOCIALE EUROPEO 

 “Competenze per lo sviluppo” – 2007IT051PO007 

Annualità 2012 – 2013 

 

AVVISO PUBBLICO 

RECLUTAMENTO  “DOCENTE TUTOR” 

Ob. C az. 6 IMPRESA FORMATIVA SIMULATA, III annualità 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO, 

 
VISTO il bando sulla base della nota Prot.n. AOODGAI/11551 del 27.07.2012, relativa all'avviso 

per la presentazione delle proposte a valere sull'Obiettivo/Azione C6 "Simulazione aziendale 

(IFS)", inerente la terza ed ultima annualità prevista per il citato Obiettivo/Azione; 

VISTA la successiva comunicazione dell’Autorità di Gestione, con nota Prot.n. AOODGAI/14681 

del 25.10.2012 dell’autorizzazione, per l'a.s. 2012-13, ad attuare il progetto richiesto; 

VISTE le delibere degli organi collegiali dell’istituto; 

VISTO che, per la realizzazione del progetto indicato, da attuare entro il 31 agosto 2013, è ne-

cessario procedere alla individuazione della figura del docente TUTOR dell’azione autorizzata, 

PROCEDE 

ad una selezione fra il personale docente titolare dell’istituto per ricoprire l’incarico di DOCENTE 

TUTOR . 

Con riferimento alla normativa vigente si comunica che i DOCENTI TUTOR vengono no-

minati con incarico dirigenziale, in relazione alle competenze finalizzate al progetto, sulla base 

dei criteri stabiliti dal CdI, in riferimento agli artt. n. 33 e n. 44 del D.I. n. 44/01, dal CdD (curricu-

lum, esperienze) e secondo i criteri indicati dalla contrattazione di istituto.  

Per tutti gli aspiranti è indispensabile inoltre possedere specifiche competenze informati-

che, in quanto l’attività di TUTOR si svolge anche online, secondo le modalità stabilite dal MIUR 

e indicate dettagliatamente nella piattaforma. Tutti i documenti a riguardo sono disponibili al si-

to Web: http://www.pubblica.istruzione.it/fondistrutturali/default2007.shtml.  

Le domande dovranno pervenire presso la Segreteria di Via Eschilo entro e non oltre le ore 

13 di mercoledì 23 gennaio 2013. 

Tutti i docenti interessati all’affidamento dell’incarico, in possesso di idonei requisiti culturali e 

professionali coerenti con le figure da individuare, dovranno produrre domanda sull’apposito mo-
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dulo disponibile anche presso la Segreteria d’Istituto, sig.ra Annarita Rollo, sul sito web 

www.iissferdinando.it e allegato al presente bando, indirizzata al: 

Dirigente Scolastico dell’IISS Epifanio Ferdinando 

Via Eschilo, 1 - 72023 MESAGNE (BR). 

La domanda dovrà essere corredata, pena l’esclusione, di Curriculum vitae compilato in for-

mato europeo. E’ ammessa l’autocertificazione secondo le norme di legge. Domande non confor-

mi allo standard indicato non saranno prese in considerazione. La selezione sarà espletata anche in 

presenza di un numero di partecipanti inferiore a tre. 

Sulla base dei curriculum pervenuti, il Gruppo Operativo di Piano, presieduto dal 

Dirigente Scolastico, appronterà una graduatoria sulla base dei criteri stabiliti dal CdI, in 

riferimento agli artt. n. 33 e n. 44 del D.I. n. 44/01, attribuendo i punteggi in base alla seguente 

tabella di valutazione: 
 

ESPERIENZE PROFESSIONALI 
Punti per ogni 

titolo 
Punteggio max 

Abilitazione nella specifica disciplina oggetto 

dell’intervento 
5 5 

Tutoraggi/docenze in corsi PON dall’annualità 

2007  
5 20 

Tutoraggi/docenze in corsi PON, POR, IFTS annua-

lità precedenti al 2007 
2 10 

Esperienza specifica/tutoraggi/docenze PON C/6 5 25 

ESPERIENZE DI FORMAZIONE SPECIFICHE  

Corsi di formazione e seminari specifici ricono-

sciuti o promossi dal MIUR sulla Gestione dei 

Progetti PON 

2 10 

ALTRE COMPETENZE   

Competenze informatiche certificate,  

almeno a livello ECDL Core 
3 15 

Esperienze professionali documentate stretta-

mente attinenti alla disciplina oggetto 

dell’intervento 

5 25 

Punteggio max attribuibile  /110 

A parità di punteggio la scelta spetterà al Dirigente Scolastico dopo aver effettuato un 

colloquio con i candidati. 

LA FIGURA DEL TUTOR 

 Il docente tutor ha il compito di facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collabo-

rare con gli esperti nella conduzione delle attività dell’azione e deve possedere una specifica com-

petenza relativa ai contenuti del modulo. Svolge compiti di coordinamento fra le diverse risorse 

umane che partecipano all’azione, oltre ad interfacciarsi con la didattica istituzionale del CdC.  
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Partecipa con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi. 

 Nello specifico il TUTOR:  

• provvede al reclutamento degli alunni; 

• predispone, in collaborazione con l’esperto, una programmazione (struttura del modulo) 

dettagliata dei contenuti dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corri-

spondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire; 

• compila, nella piattaforma di Agenzia Scuola, le parti relative alla gestione on-line (struttu-

ra del modulo, anagrafiche, programmazione, registrazione delle assenze, invio delle 

password e dell’orario agli esperti, documentazione, azioni di accompagnamento); 

• cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei 

partecipanti, degli esperti, la propria, l’orario di inizio e fine della lezione; 

• accerta l’avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del patto for-

mativo; 

• segnala in tempo reale se il numero dei partecipanti scende oltre un terzo del minimo o 

dello standard previsto; 

• cura il monitoraggio fisico del corso, contattando g li alunni in caso di assenza ingiu-

stificata. 

I Tutor dei moduli dovranno essere inoltre disponibili a: 

� svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Gruppo Operativo 

del Piano; 

� partecipare ad eventuali incontri predisposti dal Gruppo Operativo di Piano e propedeu-

tici alla realizzazione delle attività; 

� supportare l’esperto del percorso formativo di riferimento nel predisporre il piano esecu-

tivo dal quale si evidenzino finalità, risultati attesi, metodologia, attività, contenuti ed e-

ventuali materiali prodotti. Il progetto dovrà, inoltre, essere coerente oltre che agli obiet-

tivi dell’azione di riferimento agli obiettivi del Piano Integrato degli interventi FSE e del 

Piano dell’offerta formativa della nostra istituzione scolastica; 

� fornire al referente della valutazione del piano e al GOP tutti gli elementi utili alla docu-

mentazione da produrre dall’inizio alla fine del progetto. 

N.B.: il disimpegno del tutor nell’espletamento dei compiti sopraindicati o parte di essi, può es-

sere motivo di decadenza del mandato. 

I dati forniti da ciascun candidato in occasione della partecipazione al presente procedi-

mento ed al successivo eventuale rapporto derivante dall’affidamento dell’incarico, saranno 

trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attività istituzionale dell’amministrazione, 

così come espressamente disposto dall’art.13 del D.L.vo 30.06.2003 n.196 e successive integra-

zioni. 

Copia del presente bando può essere visionata presso gli Uffici di Segreteria della Scuola 

e sul sito della Scuola, www.iissferdinando.it. 

F.to Il Dirigente Scolastico 

 Vincenzo Antonio Micia 
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(Allegato 1 al Bando Pubblico del 15/01/2013 prot. n. 170/C38-b) 

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE - FONDO SOCIALE EUROPEO 

“Competenze per lo sviluppo” Annualità 2012 - 2013 
 

Al Dirigente Scolastico 

I.I.S.S. “E. Ferdinando” 

MESAGNE 

 

Oggetto: domanda per CANDIDATURA alla nomina di DOCENTE TUTOR 

 
Il/La sottoscritto/a _______________________________, docente  con contratto a tempo  

(  ) indeterminato / (   ) determinato, in servizio presso la sede _________________ di codesto Istituto 

per l’insegnamento della disciplina _______________________________________ con  la  presente  

CHIEDE 

alla S.V.  di poter  essere  inserito/a  nell’elenco degli aspiranti alla nomina di  DOCENTE TUTOR  
per  il/i seguente/i progetto/i (barrare la scelta con una X):  

Si allega la seguente documentazione: 

1) curriculum vitae formato europeo 

2) ___________________________ 

 

Mesagne, _______________ 

Il/La  Docente 

_________________________ 

 

Obiettivo Azione 
Titolo progetto 

autorizzato 

Num 

ore 

tutor 

Destinatari 

C Migliorare i livelli di co-
noscenza e competenza 
dei giovani 

6 Simulazione azien-
dale (Impresa For-
mativa Simulata) 

Creazione e 
gestione di un 

Bed&Breakfast  2 

(III annualità) 

60+ 

10 
coord 

Alunni classi 
V  Comm 


