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Prot. n. 6086/c38       Mesagne, 25 novembre 2009 
 
 

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 
FONDO SOCIALE EUROPEO 

“Competenze per lo sviluppo” Annualità 2009 – 2010 

 

AVVISO PUBBLICO PER 
RECLUTAMENTO “REFERENTE PER LA VALUTAZIONE” 

PER LE AZIONI DEL PIANO INTEGRATO P.O.N.- FSE 2009/2010  
 

L’IISS “Epifanio Ferdinando” di Mesagne (BR), nell’ambito del Programma Operativo 

Nazionale 2007 - 2013, con nota ministeriale prot. n. AOODGAI/5367 del 21/10/2009 ha avuto 

comunicazione dall’Autorità di Gestione di essere stato autorizzato, per l'a.s. 2009-10, ad 

attuare il PIANO INTEGRATO FSE, relativo alla circolare/bando Prot. AOODGAI/2096 del 

03/04/2009.  

L’attività oggetto del Piano Integrato di Istituto annualità 2009-10 è cofinanziata dal 

Fondo Sociale Europeo nell'ambito del Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo 

sviluppo“ a titolarità del Ministero dell'Istruzione, dell'Università e Ricerca - Direzione 

Generale Affari Internazionali – Ufficio IV. 

Per la realizzazione delle azioni autorizzate, è necessario procedere ad una selezione fra 

il personale docente dell’istituto per ricoprire incarichi di REFERENTE PER LA 

VALUTAZIONE per ciascuna azione del Piano Integrato suddetto, da attuare 

complessivamente entro dicembre 2010. 

Le domande dovranno pervenire presso la Segreteria di Via Eschilo entro e non oltre le 

ore 13 di lunedi 7 dicembre 2009. 

Tutti i docenti interessati all’affidamento dell’incarico, in possesso di idonei requisiti 

culturali e professionali coerenti con la figura professionale da individuare, dovranno produrre 

domanda sull’apposito modulo disponibile presso la Segreteria d’Istituto, sul sito internet 

www.iissferdinando.it e allegato al presente bando, indirizzata al  

Dirigente Scolastico dell’IISS Epifanio Ferdinando    

Via Eschilo, 1 - 72023 MESAGNE (BR). 

La domanda dovrà essere corredata di Curriculum vitae compilato in formato europeo. 

La prestazione professionale del REFERENTE PER LA VALUTAZIONE, riferita ad ogni singola 

azione del Piano Integrato, sarà retribuita con un compenso max pari al 4% sul costo totale 

dell'azione, onnicomprensiva di tutte le attività svolte a favore dell’intero Piano, come di seguito 

indicato 

Obiettivo - 
azione 

Importo max 
onnicomprensivo 

C - 1 € 2.207,14 

C - 6 €    485,71 

D - 1 €    192,86 

G – 1 €    964,29 
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La selezione sarà espletata anche in presenza di un numero di partecipanti 

inferiore a tre. 

Sulla base dei curriculum pervenuti, il Gruppo Operativo di Progetto, presieduto dal 

Dirigente Scolastico, appronterà una graduatoria sulla base dei seguenti punteggi: 

 

Per competenze informatiche, almeno a livello 

ECDL core 
Punti   5 

Per ogni esperienza di 

coordinamento/facilitazione in progetti analoghi 
Punti  10 

Per ogni altro titolo specifico coerente con la 

figura professionale richiesta 
Punti   5 

 

Il REFERENTE PER LA VALUTAZIONE, per ciascuna azione a lui attribuita, sosterrà 

le azioni di valutazione interne a ciascuna proposta/modulo e garantirà l’interfaccia con le 

azioni di valutazione esterne, nazionali e internazionali.  

I dati forniti da ciascun candidato in occasione della partecipazione al presente 

procedimento ed al successivo eventuale rapporto derivante dall’affidamento dell’incarico, 

saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attività istituzionale 

dell’amministrazione, così come espressamente disposto dall’art.13 del D.L.vo 30.06.2003 

n.196 e successive integrazioni. 

Copia del presente bando può essere visionata presso gli Uffici di Segreteria della 

Scuola e sul sito della Scuola, www.iissferdinando.it. 

 

 
Il Dirigente Scolastico 

Antonio Ennio Micelli 

 
  

 


