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Modello di domanda candidatura Esperto

SELEZIONE DI ESPERTO PER PROGETTI PON FSE a.s. 2009/2010

Il/La sottoscritto/a,

Al Dirigente Scolastico
dell'TIISS E. FERDINANDO
Via Eschilo, 1

MESAGNE (BR)
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§§ in possesso di tutti i requisiti di cui all’Avviso Pubblico n. 3/c38 del 04/01/2010 del
E’-“e‘ Dirigente Scolastico dell'TISS E. FERDINANDO di Mesagne (BR) per l'attuazione del
b Eg% Programma Operativo nazionale “Competenze per lo Sviluppo” annualita 2009-2010
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Scel Obiettivo Azione Titolo p_rogetto Num ore Destl_nata
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straniera)
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Scelta Obiettivo Azione Titolo progetto Num ore | Destinatari

autorizzato

G Migliorare i sistemi i 1 Interventi formativi

apprendimento flessibili finali ) .

essibili finalizzati al Adulti e
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A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita, la disponibilita a:

e svolgere l'incarico secondo il calendario predisposto dal Gruppo Operativo di Progetto
comprese le eventuali manifestazioni conclusive del progetto, assicurando sempre la
propria presenza negli incontri propedeutici;

e partecipare agli incontri in itinere che il gruppo Operativo di Progetto riterra
necessari;

e elaborare in forma congiunta con il tutor la proposta del percorso formativo,
adeguandola ai bisogni dei partecipanti all’azione e definendo in dettaglio, a tal fine, la
struttura pedagogica e organizzativa di ogni modulo formativo;

e predisporre insieme al Tutor la relazione finale sull'intervento svolto e la scheda
analitica delle competenze acquisite per ciascun allievo;

e coadiuvare l'azione dell’'animatore/facilitatore del Piano per quanto riguarda la
documentazione di propria competenza;

e aggiornare periodicamente,in maniera puntuale l'area della piattaforma dedicata alla
documentazione esplicitando contenuti e obiettivi dell’attivita svolta;

e predisporre tre prove: di ingresso, di verifica intermedia e di verifica finale.

Autorizza il trattamento dei suoi dati personali esclusivamente ai fini dello svolgimento
dell’attivita istituzionale dell’Amministrazione, cosi come espressamente disposto
dall’art.13 del D.L.vo 30.06.2003 n.196 e successive integrazioni.

Allega:
Curriculum Vitae in formato europeo;
Fotocopia del documento di identita

Firma
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