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(Allegato al bando pubblico prot. n. 4434/C38-b)
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE - FONDO SOCIALE EUROPEO

“Competenze per lo sviluppo”

MODELLO DI DOMANDA PER CANDIDATURA ESPERTO

SELEZIONE DI ESPERTO PER PROGETTI PON FSE a.s. 2010/2011

Al Dirigente Scolastico
dell'lISS E. FERDINANDO
Via Eschilo, 1

MESAGNE (BR)
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H-ji% I1/La sottoscritto/
LA a sottoscritto/a,
i
ﬁ%% Cognome Nome
F. ik
' Eég Nato/a a il
1
3 Eg Codice Fiscale
' g&t‘%

Residente a Via

Telefono Cell.

e-mail

in possesso di tutti i requisiti di cui all’Avviso Pubblico n. 4434 /c38-b del 17/09/2010 del Dirigente
Scolastico dell'lISS “E. FERDINANDO” di Mesagne (BR) per l'attuazione del Programma Operativo
Nazionale - “Competenze per lo Sviluppo”, annualita 2010-2011

aitd i s 1 I aEistsam it
o ff S GFFEE0TET cod. mece. BAISOIIORT - FAOSF HESASNE (M)

Hazripna Sciantiica

o Bacfé lo, 3

tel & for DO3TT 257

CHIEDE

di partecipare alla selezione per I'assegnazione di incarico di Esperto per le seguenti azioni (apporre
una X in corrispondenza del/i modulo/i scelto/i):

Scelta Obiettivo Azione Titolo p_rogetto Num ore | Destinatari
autorizzato
L 1 s 1 Interventi per lo
Migl livell
1 Son(l)gsclgflzgeel el sviluppo delle [TALIANO E 50 Alunni
o .| competenze di lingua COMUNICAZIONE
competenza dei giovani
madre
I Sl s 1 Interventi per lo FIRST
C Migl livelli d
ighiorare LAVERLAL | sviluppo delle CERTIFICATE IN .
2 conoscenza e - 50 Alunni
t dei oi .| competenze di lingua ENGLISH
competenza der1glovanl | ctraniera (Inglese) (LIV. B2)
1/3
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Progrsmmszicns & gestions dei fondi stnflurali surope
o nazicnali per ko sviuppe o la cossione scoale

* W
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Uniane Esrapea

FOM - Competanze par o Swilupps” (FSE)
PN - Ambanta par [apprandimants (FESR)
DG, Cesuparone, At Scali o pan Opporlunita
03, Politiche Regonali

Scelta Obiettivo Azione Titolo p.rogetto Num ore Destinatari
autorizzato
A Cpe 1 Interventi per lo
C Migliorare i livelli di sviluppo delle competenze | ENGLISH FOR PET .
3 conoscenza e L1 ) . 50 Alunni
o . di lingua straniera (Liv. B1)
competenza dei giovani
(Inglese)
C Migliorare i livelli di 1 Interventi per lo
4 COHO{’;CEHZEA e sviluppvo dellr; competenze ECDL FOR 30 Alunni
. . . . o PROBLEM SOLVING
competenza dei giovani di matematica e digitali
C Migliorare i livelli di 1 I.nterventl per lo 1L MONDO DEI .
5 conoscenza e sviluppo delle competenze 30 Alunni
o . . . NUMERI 2
competenza dei giovani di matematica
C Migliorare i livelli di 1 I.nterventl per lo 1L MONDO DEI .
6 conoscenza e sviluppo delle competenze 30 Alunni
. . . . NUMERI 3
competenza dei giovani di matematica
7 thrf;ilézgigeel el ivlirlllzer‘;egtellll)eezsa etenze BENESSERE £ 30 Alunni
o I'upPp be ALIMENTAZIONE
competenza dei giovani di scienze e tecnologia
C Migliorare i livelli di 6 Simulazione aziendale CREAZIONE E 30
8 conoscenza e (Impresa Formativa GESTIONE DI UN (gestione Alunni
competenza dei giovani Simulata) B&B (Il annualita) IFS)
C Migliorare i livelli di 6 Simulazione aziendale CREAZIONE E 20
9a conoscenza e (Impresa Formativa GESTIONE DI UN (gestione Alunni
competenza dei giovani Simulata) B&B 2 (I annualita) IFS)
C Migliorare i livelli di 6 Simulazione aziendale CREAZIONE E 20
9b conoscenza e (Impresa Formativa GESTIONE DI UN (lingua Alunni
competenza dei giovani Simulata) B&B 2 (I annualita) inglese)
F Promuovere il successo 2 Interventi per CITTADINANZA
10 scolastico, le pari promuovere il successo ATTIVAE 50 Alunni
opportunita e lI'inclusione scolastico per le scuole del | CONSAPEVOLEZZA
sociale secondo ciclo CIVICA
Fhromuoere o | 2ot o | meamomusicn
1| i clusione | Leolnstion ot o souols el | | INGUAGGI DEL 50 Alunni
pportunita e I'inclusione scolastico per le scuole del | .\ ivicaRE
sociale secondo ciclo
F Promuovere il successo 2 Interventi per AMBIENTE
scolastico, le pari promuovere il successo URBANO E .
12 opportunita e I'inclusione scolastico per le scuole del | SVILUPPO 50 Alunni
sociale secondo ciclo SOSTENIBILE
G Migliorare i sistemi di
apprend_imento 1 Interventi formativi Adulti
durante tutto 1'arco della flessibili finalizzati al ENGLISH FOR auiti e
13 . . . . 60 giovani
vita: Competenze recupero dell'istruzione di | PEOPLE adulti
linguistiche (lingua base per giovani e adulti
straniera)
G Migliorare i sistemi di 1 Interventi formativi COMPETENZE Adulti e
14 apprendimento flessibili finalizzati al TECNOLOGICHE E 60 giovani
durante tutto I'arco della recupero dell'istruzione di | LIFE SKILLS adulti
2/3
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Eirosa Investiama nal vastro-futurd BRIS01100C
vita: Competenze base per giovani e adulti
tecnologiche - livello base
G Migliorare i sistemi di
apprendimento 1 Interventi formativi ECDL HEALTH PER Adulti e
durante tutto l'arco della flessibili finalizzati al . :
15 ita: Competenze recupero dell'istruzione di LA SECONDA 60 gtovani
vita: Lompeterz UPETo CeTISLIUZIONE €l 1 6 ppoRTUNITA’ adulti
tecnologiche - livello base per giovani e adulti
intermedio

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita, di:

e Essere docente con contratto a tempo ( ) indeterminato / ( ) determinato, in servizio presso

per l'insegnamento della

disciplina oppure

(siricorda che per l'obiettivo F gli aspiranti esperti NON possono appartenere all’Amministrazione
Scolastica)

e dinon appartenere all’Amministrazione Scolastica.
Inoltre, dichiara la propria disponibilita a:

e svolgere l'incarico secondo il calendario predisposto dal Gruppo Operativo di Progetto comprese
le eventuali manifestazioni conclusive del progetto, assicurando sempre la propria presenza
negli incontri propedeutici;

e partecipare agli incontri in itinere che il Gruppo Operativo di Progetto riterra necessari;

e elaborare in forma congiunta con il tutor la proposta del percorso formativo, adeguandola ai
bisogni dei partecipanti all’azione e definendo in dettaglio, a tal fine, la struttura pedagogica e
organizzativa di ogni modulo formativo;

e predisporre insieme al Tutor la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle
competenze acquisite per ciascun allievo;

e coadiuvare 'azione dell’animatore/facilitatore del Piano per quanto riguarda la documentazione
di propria competenza;

e aggiornare periodicamente, in maniera puntuale, l'area della piattaforma dedicata alla
documentazione esplicitando contenuti e obiettivi dell’attivita svolta;

e predisporre tre prove: di ingresso, di verifica intermedia e di verifica finale.
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tel e o DEXYTT 2007
el bEs i I0QEN S o it

o Beclélo, 1

Saripna Gciantifica

Autorizza il trattamento dei suoi dati personali esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attivita istituzionale
1 dell’Amministrazione, cosi come espressamente disposto dall’art.13 del D.L.vo 30.06.2003 n.196 e successive
integrazioni.

Si allegano:
e Curriculum Vitae in formato europeo;
e Fotocopia del documento di identita

i

Firma

3/3
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